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REQUERIMENTO DE AVERBACAQ

A Serventia de Registro Civil das Pessoas Juridicas S&o Paulo - SP
Assunto: Inclusgo do nimero de inscrigdo no CNPJ para fins de averbagdo.
Senhor(a) Registrador(a),

CASA DE MIGUEL ARCANIJO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o nimero 27.202.294/0001-90, com sede na Rua
Mario Maglio, n? 135, Instituto de Previdéncia, S50 Paulo - SP, CEP 05530-050, vem,
respeitosamente, requerer a averbagdo do niimero de inscrigdo no CNPJ junto aos
assentamentos desta serventia, em conformidade com o artigo 121 da Lei 6.015/73 e 0
item 28.3 do Capitulo XVIll - TOMO I das Normas de Servigos Extrajudiciais da
Corregedoria Geral da Justica do Estado de Sdo Paulo.

Para comprovar a regularidade da inscri¢do, anexamos o cartdo do CNPJ emitido pela
Receita Federal do Brasil, que comprova a situacdo cadastral ativa da entidade.

Informacgbes da Entidade:
e Nome Empresarial: CASA DE MIGUEL ARCANIO
« CNPJ: 27.202.294/0001-90

e Enderego: Rua Mario Méglio, n2 135, Instituto de Previdéncia, Sdo Paulo - SP,
CEP 05530-050

« Data de Abertura: 01/03/2017
» Natureza Juridica: Organizacdo Religiosa

« Atividade Econfmica Principal: 94.91-0-00 - Atividades de organizaces
religiosas ou filoséficas

Documentos Anexados:
1. Copia do cartdo do CNPJ emitido pela Receita Federal do Brasil.
Nestes termos, pede deferimento.

S3do Paulo, 30 de outubro de 2024,

Wf@! ES DE SOUZA
RG 29.817.048 P/SP CPF 295.332.148-99

PRESIDENTE

CASA DE MIGUEL ARCANJO

belisig Avenida Sdo Lufs, 192 - Térge 0 E-mali: canialo@bin.cem.or
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EDITAL DE CONVOCACAO

CASA DE MIGUEL ARCANIJO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n2
27.202.294/0001-90, com sede na Rua Mario Méglio, n° 135, Instituto de Previdéncia,
Sdo Paulo - SP, Cep 05530-050, conforme Ata de Fundacgdo de 02/02/2017, convoca seus
associados para a Assembleia Geral Ordindria, a realizar-se no dia 30 de outubro de
2024, as 19h, em sua sede, para deliberar sobre a seguinte pauta:

1. Alteracdo do Estatuto Social e de seus documentos constitutivos, modificando
sua natureza juridica e suas atividades econdmicas, com o objetivo de tornar-se
uma Organizacdo Internacional, conforme deliberagdo da Associacdo
Umbandista e Espiritualista do Estado de Sdo Paulo (AUEESP) e aprovacdo por
dois tergos dos membros presentes na Assembleia Geral.

2. Outros assuntos gerais.

A primeira convocagao sera realizada as 19h, com a presenca de no minimo metade dos
associados. Caso ndo haja qudrum, a segunda convocagdo serd realizada as 19h30, com
qualguer nimero de presentes.

Sdo Paulo, 10 de outubro de 2024.
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L RO RIGUES DE SOUZA
CPF 295.332,148-99

RESIDENTE

N SUEIYEYRINO MOTA

CPF 252.048.848-40
TESOUREIRA

lustificativa para a Inclusdo da Tesoureira - Conformidade com o Estatuto Social vigente: O Estatuto
Social estabelece que a  Diretoria da Casa de Miguel Arcanjo € composta
por Presidente, Secretario, Tesoureiro e Dirigente Espiritual. A inclusdo da Tesoureira como signataria do
edital reforga a transparéncia e a conformidade com as normas estatutarias, especialmente em questdes
que envolvem mudancas significativas na natureza juridica da entidade.



Fabieligo Avenida Sfo Luts, 192 - Témeo-Cf.23  E-mall: canlzie@iincombr
deRiotas Centro - S50 Paulpife-CEP: G1046-000 Telafone: (11) 31205600
§ deSacPaulo LU RHTOS PAVIOHE - riszislo =§

_BZE6Y60VVYI0LLS




EI L RDINARIA

ICLAM HUB - INSTITUTO CIDADES LATINO - AMERICANAS
CNPJ 27,202.294/0001-90

Aos 30 dias do més de outubro de 2024, em primeira convocagao as 19h,
atendendo o Edital de Convocac@o devidamente divulgado publicamente, na forma
e prazo estabelecidos no estatuto, os membros descritos e assinados na lista de
presencas reuniram-se na CASA DE MIGUEL ARCANJO, em sua nova sede localizada
na Avenida Ipiranga, n° 95, anexo n® 103, 99 andar, Conjunto 91, Republica, Sado
Paulo - SP, Cep 01046-010, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica = CNPJ n® 27,202.294/0001-90, nos termos do estatuto em vigor, para
deliberar quanto aos seguinte assuntos:

1. REFORMA DO ESTATUTO;
2. ALTERACAO DO NOME DA INSTITUICAO;
3. ALTERACAO DO ENDERECO; e
4. ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETORIA.

Assumiu a diregdo dos trabalhos o Sr. Presidente Daniel Rodrigues de Souza,
conforme disposigdo estatutdria, e como secretaria "ad hoc" a Sra. Suely Cyrino
Mota. Apés constatar a presenca da maioria absoluta dos associados com direito a
voto, o Senhor Presidente declarou regularmente instalada a assembleia geral,
discorrendo sobre a necessidade da reforma estatutaria, adequando-o0 aos novos
interesses da instituicdo, passando a ler na integra os termos do novo projeto de
interesse da Instituicdo, de sua administracio, bem como seu novo nome e
endereco. Ao final da leitura, dos debates e esclarecimento de duvidas, o novo
estatuto social foi aprovado na integra por maioria absoluta, ficando desta forma
reformado e consolidado, o qual é parte inseparavel da presente ata.

A seguir, o Sr. Presidente explanou sobre a necessidade da alteracdo do nome da
instituicdo, tendo em vista seu novo propésito. Apresentou o nome, sendo ICLAM
HUB - INSTITUTO CIDADES LATINO - AMERICANAS, o qual também foi
aprovado por maioria absoluta.

Por consequéncia, o Instituto estd situado em novo endereco, que também foi
anunciado aos presentes, sendo: Avenida Ipiranga, n® 95, anexo n° 103, 9° andar,
Conjunto 91, Republica, S&o Paulo - SP, Cep 01046-010, e que da mesma forma foi
aprovado por maioria absoluta.

A seguir, o Presidente informou a revogagdo do mandato vigente, a fim de eleger
0s novos diretores na forma do estatuto ora aprovado e determinou gue comegasse
0 processo de eleigbes para recompor o novo quadro da Diretoria. Tendo sido
apresentado os nomes dos interessados a assembleia Geral, e ap6s deliberacdo,
iniciou-se o processo eletivo, do qual chegou-se ao seguinte resultado:

PRESIDENTE: Senhor DANIEL RODRIGUES DE SOUZA, brasileiro, casado,
empresario, portador da cédula de identidade RG n° 29.817.048-6 SSP/SP, inscrito
no CPF sob o n® 295.332.148-99, residente e domiciliado na Rua Coronel Otaviano
da Silveira, n® 267, Vila Sénia, S&o Paulo - SP, Cep 05522-010.

TESOUREIRO: Senhor GILSON FERREIRA DA SILVA, brasileiro, divorciado,
consultor de gestor de varejo, portador da cédula de identidade RG n® 16.275.071-
7 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 093.607.768-90, residente e domiciliada na Rua
Dr. Francisco de Paiva Carvalho, n® 59, Vila Maria, S3o Paulo - SP, Cep 02117-027.

SECRETARIA: Senhora SUELY CYRINO MOTA, brasileira, casada, empresaria,
portadora da cédula de identidade RG n® 26.856.116-3 SSP/SP, inscrita no CPF sob
0 n% 252.048.848-40, residente e domiciliada na Rua Coronel Otaviano da Silveira,
n® 267, Vila Sénia, Sdo Paulo - SP, Cep 05522-010.




O Presidente, apds a apuracdo dos eleitos, conferiu-lhes imediata posse para &%
mandato de 30/10/2024 a 29/10/2034, conforme termo de posse anexo, para
todos os fins de fato e de direito.

Por fim, o Senhor Presidente passou a palavra aos presentes para eventuais
manifestagbes. Ndo havendo manifestacdes e ndo havendo mais assuntos a serem
tratados, o Senhor Presidente agradeceu a presenca de todos e declarou encerrada
a presente Assembleia Geral. Determinou a mim, gue atuei como secretaria, a
lavratura da presente ata e o seu registro junto aos Orgdos Publicos competentes,
para surtir os efeitos juridicos necessérios. A presente ata segue assinada por mim
e pelo Senhor Presidente, em sinal de sua aprovaco.

Sao Paulo, 30 de outubro de 2024.
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PRESIDENTE
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TERMO DE POSSE

Os membros devidamente constituidos, juntamente com os eleitos em Assembleia
Geral Extraordindria, realizada no dia 30 de outubro de 2024, 3s 19h, na Avenida
ipiranga, n? 95, anexo n2 103, 92 andar, Conjunto 91, Repuiblica, S3o Paulo - SP, Cep
01046-010, assinam em conjunto a posse dos membros eleitos para os cargos
da Diretoria do ICLAM HUB - INSTITUTO CIDADES LATINOAMERICANAS, conforme
abaixo relacionados, para o0 mandato que compreenderd o periodo
de 30/10/2024 2 29/10/2034.

NUMERO DE INSCRICAO NO CNPJ:
27.202.294/0001-90

S3o Paulo, 30 de outubro de 2024.
MEMBROS EMPOSSADOS:

1. DANIEL RODRIGUES DE SOUZA
RG 29.817.048-6 SSP/SP — CPF 295.332.148-99

CARGO: PRESIDENTE 7

DATA DE INCIO: 30/10/2024 /// :

DATA DE TERMINO: 29/10/2034 }
ASSINATURA: /// V//f??/; /

2. GILSON FERREIRA DA SILVA

RG 16.275.071-7 SSP/SP — CPF 093.607.768-90
CARGO: TESOUREIRO

DATA DE INICIO: 30/10/2024

DATA DE TERMINO: 29/10/2034

ASSINATURA:
d
3. SUELY CYRINO MOTA &2
RG 26.856.116-3 SSP/SP — CPF 252.048.848-40 V
CARGO: SECRETARIA :
DATA DE INICIO: 30/10/2024
DATA DE TERMINO: 29/10/2034
ASSINATURA:
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AUTORIZACAO
N° 003/2024

INSTITUTO CIDADES LATINO-AMERICANAS - ICLAM HUB
CNPJ: 27.202.294/0001-90

AUTORIZACAO CONCEDIDA AO SENHOR GILSON FERREIRA DA SILVA

Por meio deste documento, DANIEL RODRIGUES DE SOUZA, brasileiro, casado,
empresario, portador da cédula de identidade RG n° 29.817.048-6 (SSP/SP), inscrito
no CPF sob o n?® 295.332.148-99, residente e domiciliado na Rua Coronel Otaviano
da Silveira, n® 267,.Vila S6nia, S&o Paulo - SP, CEP 05522-010, na qualidade de
Presidente do ICLAM HUB - INSTITUTO CIDADES LATINO-AMERICANAS,
inscrito no CNPJ n® 27.202.294/0001-90, CONCEDE AUTORIZACAQ ao senhor
GILSON FERREIRA DA SILVA, brasileiro, divorciado, consultor de gestor de varejo,
portador da cédula de identidade RG n® 16.275.071-7 (SSP/SP), inscrito no CPF sob
0 n® 093.607.768-90, residente e domiciliado na Rua Dr. Francisco de Paiva Carvalho,
n® 59, Vila Maria, Sdo Paulo - SP, CEP 02117-027, para exercer os direitos previstos
no artigo 7° do Estatuto Social do ICLAM HUB, conforme descrito abaixo:

- Votar e ser votado para os cargos eletivos da entidade;
. Tomar parte nas Assembleias Gerais;

- Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade, na forma prevista no Estatuto e no
regulamento interno;

- Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria Executiva.

Esta autorizagdo estd condicionada ao cumprimento dos deveres estabelecidos no
Estatuto Social do ICLAM HUB, em especial ao disposto no artigo 89, itens I a VII,
bem como ao respeito as normas internas da entidade.

O presente documento entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se

quaisquer disposicbes em contrario.

Séo Paulo, 06 de dezembro de 2024.
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ASSOCIACAO UMBANDISTA E ESPIRITUALISTA DO

ESTADO DE SAO PAULO - AUEESP
Rua Serra da Bocaina, 427 - Belenzinho - S&o Paulo - 03174-000
Fone: (11) 9 9784-2668 - E-mail: aueesp@gmail.com

AO 1°. OFICIAL DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DE SAO PAULO.

Sr. Oficial,

Informamos que a proposta de alteragdo do Estatuto Social da CASA
DE MIGUEL ARCANJO, CNPJ 27.202.294/0001-90, foi submetida
a apreciagdo desta Associagdo e aprovada.

Sédo Paulo, 29 de outubro de 2024,

Presidente




ESTATUTO SOCIAL

ICLAM HUB
INSTITUTO CIDADES LATINO-AMERICANA

Art. 1° - ICLAM HUB - INSTITUTO CIDADES LATINO-AMERICANAS, inscrito no
CNPJ n© 27.202.294/0001-90, originalmente fundado no dia 02 de fevereiro de 2017,
sem fins econdmicos ou lucrativos, com carater internacional de intercadmbio social e
desenvolvimento de cidades, sem cunho partidario, a finalidade de atender a todos
a que ela se dirigirem, independente de nacionalidade, classe social, nacionalidade,
sexo, raga, cor ou crenga religiosa, sediada na Avenida Ipiranga, n® 95, anexo n°
103, 9° andar, Conjunto 91, Republica, Sdo Paulo - SP, Cep 01046-010.

I - ICLAM HUB é uma associacgdo e terd personalidade juridica de carater privado e
sera regulamentada pelo presente Estatuto Social.

II - &rea de agdo, para fins de admissdo de associados, abrangendo todo territério
nacional € os internacionais.

ITI - prazo de duragdo indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1° de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

Art. 2° - O ICLAM HUB tem por objetivos:

I - Atividades de associacfes de defesa de direitos sociais;

II - Edigdo de livros; Edicdo de jornais ndo diarios, Edigdo de revistas;

III - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda;

IV - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador n&o-
customizaveis;

V - Consultoria em tecnologia da infermacdo;

VI - Servicos de resumos de noticias (clipping), e servicos de levantamento de
informacgdes realizados por contrato ou por comissao;

VII - Agenciamento de espagos para publicidade, exceto em veiculos de
comunicacdo;

VIII - Consultoria em publicidade;

IX - Filmagem de festas e eventos;

X - Servico de preparo de documentos, de digitacdo de textos, de preenchimento de
formularios, colocagdo de selos e despacho de correspondéncia, inclusive de material
de publicidade, servicos de apoio a secretaria, redacdo de cartas e resumos, de
transcrigdo de documentos, de registro e de cadastramento de usudrios;

XI - Servigos de organizacdo de feiras, congressos, exposicoes e festas;

XII - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;

XIIT - Cursos de educagao profissional de nivel basico, de duragdo varidvel,
destinados a qualificar e requalificar os trabalhadores, independentemente da
escolaridade prévia, ndo estando sujeitos a regulamentac&o curricular;

X1V - Atividades associativas a membros constituidos em relagdo a uma profissdo,
area técnica ou drea de saber e prética profissional, tais como as associacdes
médicas, de advogados, de contadores, de engenheiros, de arquitetos e de
economistas, bem como atividades das organizac@es e associactes artisticas;

XV - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais;

XVI - Atividades de organizagBes associativas ligadas & cultura e 3 arte;

XVII - Atividades de organizagdes associativas criadas para defesa de causas de
carater publico ou objetivos particulares, tais como as organizacBes que prestam
apoio a servicos municipais e educativos, as organizacdes de protecdo de grupos
étnicos e minoritérios, as organizagdes de consumidores, as organizagbes de pais de
alunos, as organizacfes e clubes estudantis e as fraternidades;

XVIII - A participar, quando do interesse do INSTITUTO, de concursos, feiras,
torneios, passeatas recreativas e eventos esportivos e culturais ligados as finalidades
do INSTITUTO;

XIX - Manter Intercdmbio, projetos e convénios sociais, culturais, esportivo,
educacionais, ambientais e assistenciais, com os 6rgdos da administracdo publica
federal, estadual e municipal, empresas publicas e privadas, agremiacdes congéneres
e associagdes sociais, educativas, culturais, ambientais, recreativas e esportivas;

XX - Difundir através da realizagdo das atividades sociais, culturais, esportivas,
recreativas, educacionais e assistenciais, o compromisso do INSTITUTO com a
comunidade na valorizagdo e conscientizacdo quanto a participagdo politica social;




XXI - O Instituto Cidades Latino-Americanas é uma Organizacdo Politica, apartidaria,
de carater associativo e internacional, que atua no campo das Ciéncias Politicas
Aplicadas, reunindo dados oriundos de estudos em Ciéncias Politicas e Sociais e
projetando Solugdes Praticas de Mercado, que possam ser implementadas no &mbito
da Administracdo Publica das Cidades Latino-Americanas e adjacéncias, visando o
desenvolvimento das sociedades de cada regifo, valorizando suas riguezas e
especificidades, rumo ao progresso;

XXII - Para alcangarmos tal intento promovemos consultorias, reunides, eventos,
cdmaras setoriais e congressos que aproximem 0s gestores publicos as possiveis
solugdes, sejam elas metodoldgicas e/ou tecnoldgicas, nos mais diversos setores da
administracdo de cidades.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO, observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia.

§ 1° - O INSTITUTO se dedica as suas atividades por meio de desenvolvimento do
estudo e da participagdo efetiva por meio de aglo concreta nos assuntos politicos
sociais na comunidade.

§ 2° - Cada uma dessas areas de atuagdo interage com as outras, visando sua
aplicagdo ndo apenas nas areas politicas sociais, mas também na sede e possiveis
filiais do Instituto, e suas localidades circunvizinhas.

§ 3° - Execugdo direta dos projetos, dos programas e dos planos de acdo, por meio
da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacio de servigos
intermediarios de apoio a outras organizagBes sem fins lucrativos e a érgdos do setor
publico que atuam em &reas afins.

Art. 4° - O INSTITUTO disciplinard seu funcionamento por meio de Ordens
Normativas, emitidas pela Assembleia Geral e Ordens Executivas, emitidas pela
Diretoria Executiva, conforme Regulamento Interno.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades, o INSTITUTO se organizara em tantas
unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, em territério
nacional e internacional, as quais se regerdo pelas disposicdes estatutarias e do
regimento interno e por delegacdo expressa da matriz.

Paragrafo Gnico - Os servigos de ordem social, cultural, esportivo, educacional e
assistencial a que a associagdo eventualmente se dedique, serdo prestados de forma
inteiramente gratuita, e com recursos proprios, ou com qualquer doacdo,
contrapartida ou equivalente e ou governamentais.

Art. 6° - O INSTITUTO contard com um nGmero ilimitado de associados, podendo
filiar-se somente maiores de 18 (dezoito) anos, distinguidos em 4 (quatro)
categorias:

I - Associado Fundador: o que ajudou e assinou a ata de fundacéo do INSTITUTO,
e que tera todos os direitos estatutarios, especialmente os de elegibilidade;

IT - Associado Benemérito Honordrio: o que realiza donativos e doacdes, ou que
presta relevante servigo e beneficio ao INSTITUTO, a sociedade.

Paragrafo Ginico: A pessoa, que comprovadas suas acBes beneméritas, através de
donativos ou doacbes, ou atitudes e virtudes civicas, morais ou intelectuais, que
venha beneficiar e honrar a instituicdo, podera receber por proposta da Diretoria
Executiva e aprovagdo da Assembleia Geral, um Diploma de Associado Benemérito
Honorério, mas que ndo terd o beneficio estatutéario de elegibilidade.

II - Associado Contribuinte: o que contribui com o pagamento de parcelas,
anualmente ou mensalmente, terd todos os beneficios incrustados neste estatuto,
mas ndo tera direito a elegibilidade.

1V - Associado Beneficiado: os que recebem ou utilizam somente os beneficios e
servigos da instituicdo, sem direitos estatutérios.

Art. 7° - Todos os associados t&m iguais direitos, podendo votar e ser votado para
os cargos eletivos, desde que atendam aos requisitos estabelecidos no artigo
27 deste Estatuto. O estatuto poderd instituir categorias de associados com
vantagens especiais, desde que ndo afetem os direitos de elegibilidade.

Art. 8° - Sdo deveres dos associados fundadores:

I - Cumprir as disposigOes estatutdrias e regimentais;
IT - Acatar as decisGes da Diretoria Executiva;

III - Zelar pelo bom nome do INSTITUTO;




IV - Defender o patrimodnio e os interesses do INSTITUTO;

V - Comparecer e votar por ocasido das eleigbes;

VI - Denunciar qualquer irregularidade, para que a Assembleia Geral tome
providéncias;

VII - Honrar as atividades e o patriménio fisico, social e intelectual do INSTITUTO.

Art. 9° - Os membros associados ndo respondem, nem mesmeo subsidiariamente,
pelos encargos e obrigacgdes sociais do INSTITUTO.

Art. 10 - A admissdo dos associados se dard independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca religiosa, e para seu ingresso, o interessado
deverd preencher ficha de inscrigdo, e submeté-la a aprovacdo da Diretoria Executiva,
que observara os seguintes critérios:

I - Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito anos,
autorizacdo dos pais ou responsaveis;

IT = Concordar com o presente estatuto e com os requisitos internos que serdo
discriminados em regulamento interno a ser implantado e aprovado em assembleia
geral, e expressar em sua atuagdo do INSTITUTO e fora dela, os principios nele
definidos;

III - Ter idoneidade moral e reputacdo ilibada;

Art. 11 - E direito do associado, demitir-se quando julgar necessario, protocolando
junto a Secretaria do INSTITUTO seu pedido de exclusdo.

Art. 12 - A exclusdo do associado se dara nas seguintes questdes;

I - Grave violagao do estatuto;

II - Difamar o INSTITUTO, seus membros, associados ou objetos;

III - Atividades que contrariem decisfes de Assembleias;

IV - Desvio dos bons costumes;

V - Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

Paragrafo Unico - A perda da qualidade de associado deve ser requerida pela
Diretoria Executiva, cabendo recurso a Assembleia Geral, em até 15 dias apds o
associado ser notificado sobre sua infragdo ao estatuto e, em seguida & entrada do
recurso, a assembleias tem prazo de 30 dias para analisar e ouvir o associado e assim
determinar ou nao a perda da qualidade de associado.

Art. 13 - O INSTITUTO sera administrado por sua Diretoria Executiva, observadas
as disposigbes estatutarias e legais aplicaveis, bem como o estabelecido nos
paragrafos seguintes:

§ 10 - O INSTITUTO ndo remunera seus diretores dirigentes que atuarem na gestio
executiva.

§ 20 - O INSTITUTO é uma associacdo privada sem fins lucrativos que ndo distribui
entre os seus associados, conselheiros, diretores, doadores ou terceiros, eventuais
resultados, lucros, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengdes de qualquer natureza, participac@es ou parcelas do seu patrimdnio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente
na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva. (conforme lei 13.204/2015).

Art. 14 - O INSTITUTO teréa como fontes de recursos para a manutencdo da
associagao as mensalidades, anuidades ou contribuicoes periddicas dos membros da
associacdo, doagbes, patrocinios, convénios e parcerias com o6rgdos publicos,
privados ou outras organizagbes, rendimentos de aplicages financeiras ou
investimentos, receitas de eventos, realizacido de eventos como palestras,
workshops, festas, leilGes, bazares, venda de ingressos ou cobranca de participagdo
em atividades promovidas pela associacdo e outros.

Art. 15 - A Assembleia Geral, drgdo soberano do INSTITUTO, se constituird dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 16 - Compete a Assembleia Geral:

I - Eleger ou destituir a Diretoria Executiva;

I1 - Referendar as decisdes da Diretoria Executiva, se necessario;

III - Decidir sobre reformas do Estatuto;

IV - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V - Emitir Ordens Normativas para funcionamento interno do INSTITUTO;




Paragrafo Gnico - Para as deliberagbes a que se referem os incisos I e 1V, é exigido
o voto concorde de dois tergos dos presentes a assembleia especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em qualquer convocagio, sem a maioria
simples dos associados.

Art. 17 - A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano para:

I - Aprovar a proposta de programacgdo anual do INSTITUTO, submetida pela
Diretoria Executiva;

IT - Apreciar o relatdrio anual da Diretoria Executiva;

IIT - Discutir e homologar as contas e o balango apresentado pela diretoria executiva;

Art. 18 - A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
I - Pela Diretoria Executiva;

IT - Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com as obrigagtes
socials.

Art. 19 - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede do INSTITUTO ou publicado por meios digitais em aparelhos de comunicacdo
digital, midias sociais, por circulares, comunicacdo pessoal ou avisos em reunifes e
eventos, devendo o edital ser expedido com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia
da data da assembleia.

§ 10 - A Assembleia Geral se instalara em primeira convocacdo com a maioria
absoluta de seus associados, e em segunda convocacdo meia hora depois, com
qualquer numero de presentes.

§ 29 - O quérum necessario para as deliberagdes da assembleia geral é a maioria
absoluta de seus associados, e na falta desses, a maioria dos presentes.

Art. 20 - O INSTITUTO adotara praticas de gestdo administrativa, necessérias e
suficientes, a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisoérios.

Art. 21 - A Diretoria Executiva do INSTITUTO sera constituida por um Presidente,
Secretario e Tesoureiro.

§ 19 - O mandato da Diretoria Executiva serd de 10 (dez) anos, podendo concorrer
em reelei¢do consecutiva sem limite de vezes.

§ 20 - Ndo poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria executiva do INSTITUTO
associados que exergam cargos, empregos ou fungbes publicas junto aos 6rgédos de
Poder ou do Ministério Pablico (conforme lei 13.204/2015).

Art. 22 - Compete a Diretoria Executiva do INSTITUTO:

I - Elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programacio anual do
INSTITUTO;

IT - Executar a programacao anual de atividades do INSTITUTO;

III - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual, juntamente com a
prestag@o de contas;

IV - Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracio em
atividades de interesse comum;

V - Contratar e demitir funcionarios;

VI - Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento interno do INSTITUTO;

VII - Administrar as atividades do INSTITUTO de acordo com o presente estatuto,
zelando o patrimdnio social, e promovendo o bem geral do INSTITUTO e de seus
associados;

VIII - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, e as demais decisbes da
Assembleia Geral;

IX - Promover e incentivar a criagdo de comissGes com a fungdo de desenvolver
cursos profissionalizantes e atividades culturais;

X - Representar e defender os interesses de seus associados;

XI - Admitir e demitir associados;

Paragrafo Ginico - A Diretoria Executiva se reunird no minimo uma vez por més, ou
sempre que achar necessario, via convocacdo pela Secretaria.

Art. 23 - Compete ao Presidente:

I - Representar o INSTITUTO ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
II - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

III - Convocar e presidir as reunifes de Assembleia Geral e da Diretoria Executiva;




IV - Abrir e manter contas bancarias do INSTITUTO, assinar cheques e documentos
digitais, contabeis, financeiros e contratuais que obriguem o INSTITUTO,
juntamente ao tesoureiro;

V - Emitir o relatorio anual, contendo balango do exercicio financeiro e os principais -
eventos do ano anterior, apresentando-o & Assembleia Geral Ordinéria;

VI - Delegar poderes e constituir procuradores ou advogados para o fim que julgar
necessario, em conjunto ao primeiro secretario;

§ 1° - Todos os documentos que obriguem econdmica e financeiramente o
INSTITUTO deverdo conter obrigatoriamente duas assinaturas: a do Presidente e a
do Tesoureiro.

§ 20 - Todos os documentos que obriguem juridica e administrativamente o
INSTITUTO deverdo conter obrigatoriamente duas assinaturas: a do Presidente e a
do Secretario.

Art. 24 - Compete ao Tesoureiro:

I - Arrecadar e contabilizar as receitas, rendas, auxilios e donativos, mantendo em
dia a escrituragdo do INSTITUTO; e manter em contas bancérias do INSTITUTO,
juntamente com o presidente, os valores do INSTITUTO, podendo aplica-lo, ouvida a
diretoria executiva;

IT - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

IIT - Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade;

IV - Apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V - Apresentar & Assembleia geral a escrituracdo do INSTITUTO, incluindo os
relatorios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas;

VI - Conservar e manter, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos
a tesouraria;

VII - Indicar associados para auxiliar o seu setor, dependendo da aprovacdo do
Presidente;

VIII - Assinar junto ao Presidente os documentos de ordem financeira ou econdmica;
IX - Compete ao tesoureiro substituir o Presidente, em todas suas atribuicSes, se o
mesmo faltar, for impedido temporariamente, e em caso de vacéncia até o término
do mandato se necessario, e prestar de modo geral sua colaboracdo ao INSTITUTO,
com aprovagao da assembleia geral;

Art. 25 - Compete ao Secretéario:

I - Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral e redigir as
atas;

IT - Publicar todas as noticias das atividades da associagfo.

III - Manter e ter sob guarda o arquivo do INSTITUTO;

IV - Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

V - Contratar funcionérios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencid-los, suspendé-ios ou demiti-los,

VI - Substituir qualquer Diretor em-suas faltas e impedimentos;

VII - Assinar documentos do INSTITUTO, juntamente ao Presidente, exceto os que
de ordem financeira ou econdémica;

VIII - Delegar poderes e constituir procuradores ou advogados para o fim que julgar
necessario, junto com o presidente.

Art. 26 - As eleicOes para a Diretoria Executiva realizar-se-80 a cada 10 (dez) anos,
por chapa completa de candidatos apresentada a Assembleia Geral, podendo seus
membros serem reeleitos sem limite de vezes.

Art. 27 - As eleigbes para a Diretoria Executiva serdo convocadas por edital fixado
na sede do INSTITUTO e/ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros
meios eletrdnicos e midias sociais convenientes, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do término dos seus mandatos. Nos primeiros 15 (quinze) dias deverdo
ser registradas na secretaria as chapas concorrentes. Poderd ser eleito para qualquer
cargo qualquer associado, pessoa fisica, maior de 18 (dezoito) anos, quite com as
obrigagBes sociais, e com pelc menos 60 (sessenta) meses de cadastro no
INSTITUTO, comprovados através da Secretaria do INSTITUTO.

Paragrafo Gnico: Em casos excepcionais, a Assembleia Geral poderd, por maioria
absoluta de votos, dispensar o requisito de 60 (sessenta) meses de cadastro para a
eleicdo de associados que comprovem qualificagdo técnica, experiéncia relevante ou




contribuicdo significativa para o INSTITUTO, desde que justificado e aprovado pela
maioria dos presentes.

Art. 28 - Perdera o mandato os membros da Diretoria Executiva, que incorrerem
em:

I - Malversacao ou dilapidacéo do patrimdnio social;

I1 - Grave violagdo deste Estatuto; principalmente difamacdo flagrante do pavilhdo
ou dos integrantes do INSTITUTO.

III - Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 03 (trés)
reunides ordinarias consecutivas, sem a expressa comunicagdo a Secretaria do
INSTITUTO;

IV - Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo do
INSTITUTO;

V - Conduta duvidosa, atentado publico ao pudor, de discriminacdo ou injlria racial,
sexual, religiosa ou politica.

Paragrafo anico - A perda do mandato serd declarada pela Diretoria Executiva e
homologada pela Assembleia Geral convocada samente para este fim, nos termos da
Lei, onde sera assegurado o amplo direito de defesa.

Art. 29 - Em caso renlncia de qualquer membro da Diretoria Executiva o cargo sera
preenchido apds assembleia geral deliberar e votar novo integrante.

§ 10 - O pedido de rentncia se dard por escrito, devendo ser protocolado na
Secretaria do INSTITUTO, que o submeterd dentro do prazo de 30 (trinta) dias, no
maximo, a deliberacéo da Assembleia Geral.

§ 20 - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria Executiva, qualquer dos associados
poderd convocar a Assembleia Geral que elegerd uma comissio eleitoral com 05
(cinco) membros que administrardo a associacdo e fardo realizar novas eleicdes no
prazo de 30 (trinta) dias. Os membros eleitos nestas condigbes complementario o
mandato dos renunciantes.

Art. 30 - O patrimdnio do INSTITUTO sera constituido de bens mdveis, imdveis,
veiculos, semoventes, aces e titulos da divida piblica.

Paragrafo Gnico - Serd incorporado ao patrimdnio do INSTITUTO: as doacdes,
legados, juros de titulos ou depdsitos; de subvengdes, subsidios e incentivos e todo
mavel, imével, equipamentos, maquinas, ou qualquer bem recebido do poder publico
ou de pessoas oU empresas privadas.

Art. 31 - O INSTITUTO podera\ser dissolvido a qualquer tempo, por deliberacdo da
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, quando se tornar
impossivel a continuagdo de suas atividades, e composta de associados quites com
suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de dois tercos
dos presentes, e obedecendo aos seguintes requisitos:

I - Em primeira chamada, com dois tergos dos associados.

IT - Em segunda chamada, meia hora apds a primeira, com a maioria absoluta dos
associados.

Art. 32 - No caso de dissolugdo do INSTITUTO, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta
Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da associagdo extinta;
(conforme item III do Art. 33 da lei 13.204/2015).

Art. 33 - O INSTITUTO tem sua Escrituragdo contabil de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;
(conforme item 1V do Art. 33 da lei 13.204/2015).

Art. 34 - A prestagdo de contas do INSTITUTO observara as seguintes normas:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

IT - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da associacdo, incluindo as
certidBes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao
para o0 exame de qualquer cidaddo;

III - A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for
o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;




IV - A prestacdo de contas de todos 0s recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita, conforme determina o paragrafo Gnico do Art. 70 da Constituicdo Federal
e da legislacdo aplicada & associagdo.

Art. 35 - O presente Estatuto poderd ser reformado no tocante & administracdo, no
todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, composta de 2/3 tercos de associados
fundadores quites com suas obrigagdes sociais, nos termos da Lei.

Art. 36 - O exercicio fiscal terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstragdes financeiras do INSTITUTO, de conformidade com as
disposigoes legais.

Art. 37 - Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela assembleia
geral.

Art. 38 - Este estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacdo pela assemb!ela
geral e respectivo registro publico.

Sédo Paulo, 30 de,outubro de 2024,
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CASA DE MIGUEL ARCANJO
CNPJ: 27.202.294/0001-90

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificacéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidZo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:34:38 do dia 07/02/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/08/2025.

Cddigo de controle da certiddo: BEE1.6635.6E16.755E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: DANIEL RODRIGUES DE SOUZA
CPF: 295.332.148-99

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo se refere & situagéo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribuigdes sociais previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacio desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www_pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:46:07 do dia 04/02/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/08/2025.

Cédigo de controle da certiddo: F5D3.11A9.D0CE.9D52

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



30/01/2025, 19:34

Consulta Regularidade do Empregador

CAIT.A

CAIXA ECONOMITA EEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  27.202.294/0001-90
Razéo
Social:
Endereco: RUA MARIO MAGLIO 135 / BUTANTA / SAO PAULO / SP / 05530-050

CASA DE MIGUEL ARCANIO

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de
quaisquer debitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacoes com o FGTS.

Validade:17/01/2025 a 15/02/2025

Certificacdo Ndmero: 2025011703125357543773

Informacdo obtida em 30/01/2025 19:34:04

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




LISTA DE PRESENCA

Denominacdo Social:
ICLAM HUB - INSTITUTO CIDADES LATINO - AMERICANAS

Evento:
Assembleia Geral Extraordindria

Data:
30 de outubro de 2024

Local:
Avenida Ipiranga, n® 95, anexo n2 103, 92 andar, Conjunto 91, Repiiblica, S3o Paulo -
SP, CEP 01046-010

Pauta:
1. Reforma estatutéria.
2. Alteragdo do nome da instituicdo.
3. Alteracdo do endereco.
4. Eleigdo e posse da nova diretoria.
Associados Presentes:

NOME COMPLETO:
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